Seminario

Teécnicas Activas para
la gestion de equipos

Roberto de Inocencio

Objetivos

Desarrollar habilidades de gestion y acompafiamiento

Mejorar la calidad de las relaciones en el equipo

Generar complementariedad y sinergias entre los miembros del equipo
Afrontar la ansiedad. Crisis y supervivencia

Explorar las posibilidades de las técnicas activas en los procesos de coaching

Hitos
Las técnicas activas aplicadas al ambito empresarial
La posicion en el grupo desde los roles
Ejercicios de rol-playing: representacion de situaciones significativas de
trabajo en equipo
Técnicas del sociodrama y la escultura en la organizacion
Comprension de las bases que sustentan las técnicas activas
Aplicaciones a los diferentes contextos profesionales



Conductor

Dirigido a

Fechas

Horario

Lugar

Organizan

Roberto de Inocencio
Consultor. Coach. Experto en grupos y organizaciones.
Psiquiatra. Psicoterapeuta. Grupoanalista.

Profesionales responsables de gestion y desarrollo de equipos (empresa, educacion, sanidad, deporte,
consultoria...)

28 y 29 de Mayo de 2010

Viernes: 16:30 h. a 20:30 h.
Sabado: 09:30 h. a 14:00 h y 15:30 a 19:00 h.

Madrid
Plazas limitadas

Técnicas activas para la gestion de equipos

Plaza Felisa Munérriz, 2 - Entrepl. A
31005 Pamplona (Navarra)

TI. 948 292428
lefer@Ieferasesores.com

Mercedes Lezaun
Directora de LEFER
www.leferasesores.com



